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TECH
FORWARD
25 martie 2026

Aula B, etaj 1
Univ. Ovidius, Constanța

Participare gratuită

Dedicat studenților
proiectului PRACTIC

Despre eveniment

Cum transformi experiența de practică într-o oportunitate de carieră?

Direcțiile în care evoluează munca și competențele viitorului.

Companii, profesioniști și perspective diferite asupra pieței IT.

Ce se caută, ce contează la început de drum și cum faci legătura dintre ce înveți azi 
și rolurile de mâine.

VOCEA PARTICIPANȚILOR:
Scanați codul QR și transmiteți

întrebările voastre, le vom colecta și le 
vom adresa speakerilor în cadrul

discuției interactive!

Eveniment organizat in cadrul proiectului PRACTIC, Practică Racordată Actualității Constănțene în Tehnologia Informației și Comunicații, PE0/71/PEO _P7 /OP4/ESO4.5/PEO _A49/ G2024-63816/ SMIS 311134.



Programul zilei

12:00 – 12:10
Deschidere și introducere

12:10 – 14:30
Companii, tehnologii și oportunități de carieră

Lightning Talks + Discuție panel cu partenerii (2 serii)

14:30 – 15:30
Pauză de prânz și networking

Discuții directe cu speakeri și reprezentanți ai companiilor

15:30 – 17:00
Drumul în IT: experiențe din industrie

Panel Storytelling – experiențe reale, alegeri profesionale
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Companii și organizații prezente

Ambasada Autoritatea Navală Română Crayon Dash Technologies

DNSC Eurotesting Evonomix & Flaminjoy Featherless.ai

Mida Software Monsson SAS SoCyber

TARA Interactive Teamart
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Ce te așteaptă

Lightning Talks

12:10 – 14:30

Prezentări scurte și la obiect de la reprezentanții companiilor 
partenere din ecosistemul național și regional.

Discuție panel cu partenerii

12:10 – 14:30

Dezbatere moderată cu reprezentanții companiilor tehnologice 
despre tendințele pieței și oportunități de carieră.

Panel Storytelling

15:30 – 17:00

Experiențe reale, alegeri profesionale și pași concreți pentru viitorul 
tău în IT.

Networking

14:30 – 15:30

Conectează-te direct cu angajatori, mentori și reprezentanți din 
industrie. Schimbă contacte, pune întrebări.
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Future of Work Compass
Studiu privind viitorul muncii în Regiunea Sud-Est · N = 357 respondenți (IMM-uri, APL, Educație)

93.3%
AI & automatizarea — factorul dominant al pieței muncii

87%
pregătiți
personal

17%
organizații

foarte pregătite

46.2%

AI văzut ca instrument de lucru (augmentare)

70.0%

Gândire analitică & critică — competența #1 necesară

15.4%

Doar 15.4% percep AI ca înlocuitor al forței de muncă

Soft+Tech

Combinația câștigătoare: adaptabilitate + AI literacy

Paradoxul pregătirii: capital uman agil vs. capacitate instituțională inertă · Sursă: CITYINNOHUB, Future of Work Compass 2025–2030
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AI în mediul universitar: augmentare vs. înlocuire
Studiu empiric · 271 respondenți (197 studenți + 74 cadre didactice) · Universitatea Ovidius, Constanța · Systems 2026, 14, 323

S T U D E N Ț I

49.3%
viziune pozitivă față de AI

vs.

C A D R E  D I D A C T I C E

77.1%
viziune pozitivă față de AI

★
Convergență funcțională

84–87% din ambele grupuri văd AI ca instrument de lucru, NU ca înlocuitor al joburilor.

★
Predictor principal: pregătirea

Persoanele pregătite sunt de 2.3× mai predispuse să aibă o viziune pozitivă față de AI (OR = 2.76).

★
Implicații pentru universitate

Anxietatea față de AI nu e demografică — e o stare malleabilă, modelată de competențe și suport instituțional.

Sursă: Aivaz, Teodorescu & Radu (2026). Replacement vs. Augmentation. Systems, 14, 323. https://doi.org/10.3390/systems14030323
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4 scenarii pentru viitorul muncii în 2030
World Economic Forum · Four Futures for Jobs in the New Economy: AI and Talent in 2030 · Ianuarie 2026

1 Supercharged Progress

Progres exponențial AI + Forță de muncă pregătită

Productivitate explozivă. Noi ocupații apar rapid. Oamenii devin 
"orchestratori de agenți AI". Oportunitățile depășesc riscurile.

2 The Age of Displacement

Progres exponențial AI + Forță de muncă nepregătită

Automatizarea înlocuiește joburi mai repede decât se poate recalifica 
forța de muncă. Inegalitate și instabilitate socială.

3 Co-Pilot Economy

Progres incremental AI + Forță de muncă pregătită

Augmentare > automatizare. Echipe om-AI. Investițiile timpurii în 
training și infrastructură digitală fac diferența.

4 Stalled Progress

Progres incremental AI + Forță de muncă nepregătită

Productivitate inegală. Automatizare de nișă. Inegalitate crescândă 
între cei cu expertiză AI și restul.

PREGĂTIREA FORȚEI  DE  MUNCĂ

↑ Ridicată (stânga–dreapta)

WEF, Four Futures for Jobs in the New Economy: AI and Talent in 2030 · Ianuarie 2026



P a r t e a  1  ·  1 2 : 1 0  – 1 3 : 1 5

Perspectivă națională și internațională

Moderator: Radu Oana Roxana · Coordonator beneficii absolvenți practică, proiect PRACTIC

Andrei Mitrana
DNSC

Adrian Popescu
Crayon

Silviu Răcuciu
Eurotesting

George Farauanu
Featherless.ai

Bogdan Cuciureanu
Mida Software

Natalia Lepădatu
TARA Interactive

Krasimir Kotsev
SoCyber
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VOCEA PARTICIPANȚILOR:
Scanați codul QR și

transmiteți întrebările
voastre!

★
BONUS POINT

Securitate cu Microsoft Copilot
Adrian Popescu | Crayon (parte din SoftwareOne România)

Utilizarea Microsoft Copilot pentru 
îmbunătățirea securității și eficienței 
organizaționale



P a r t e a  1  ·  1 3 : 2 5  – 1 4 : 3 0

Ecosistem local — inițiative pornite din Constanța

Moderator: Radu Oana Roxana · Coordonator beneficii absolvenți practică, proiect PRACTIC

Mircea Coșmeanu
Teamart

Mihnea Călugăru
Dash Technologies

Ștefan Chiru
Monsson

Laurențiu Pricop
Autoritatea Navală Română

Șerban Cufaiote
Evonomix & Flaminjoy
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VOCEA PARTICIPANȚILOR:
Scanați codul QR și

transmiteți întrebările
voastre!



Pauză de prânz &
Networking
14:30 – 15:30

Mergi direct către speakeri și reprezentanții companiilor

Pune întrebări despre internshipuri și joburi entry-level

Schimbă contacte și discută despre tehnologii și trasee

Cere recomandări personalizate pentru cariera ta în IT
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P a r t e a  2  ·  1 5 : 3 0  – 1 7 : 0 0

Drumul în IT: experiențe din industrie

Moderator: Paul Grigoruță – Constanța Developers

Experiențe reale, alegeri profesionale și pași concreți pentru viitorul tău în IT

Mihnea Călugăru
Dash Technologies

George Farauanu
Featherless.ai

Teodora Moraru
Ambasada

Silviu Răcuciu & Lăcrămioara Roșu
Eurotesting

Bogdan Cuciureanu
Mida Software

Krasimir Kotsev
SoCyber

Clem Balea
Freelance

TECH FORWARD · Târg de Cariere IT&C · 25 martie 2026

VOCEA PARTICIPANȚILOR:
Scanați codul QR și

transmiteți întrebările
voastre!

Andrei Mitrana si Mihaela Niculescu 
DNSC



Mulțumim!
Am creat împreună experiență valoroasă la TECH FORWARD!

Data

25 martie 2026

Ora

12:00 – 17:00

Locație

Aula B, etaj 1

Eveniment organizat in cadrul proiectului PRACTIC, Practică Racordată Actualității Constănțene în Tehnologia Informației și Comunicații, PE0/71/PEO _P7 /OP4/ESO4.5/PEO _A49/ G2024-63816/ SMIS 311134.
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